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RESOLUCAO N° 08/2026

SUMULA: Institui o Programa de Capacitacdo de Vereadores
e Servidores da Camara Municipal de Miraselva, estabelece
diretrizes para a elaboracdo do Plano Anual de Capacitagao e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Miraselva, Estado do Parand, aprovou e eu,
Valdair Aparecido Palla, Presidente desta Casa Legislativa, promulgo a seguinte
Resolugao:

Art. 1°. Fica instituido, no @mbito da Camara Municipal de Miraselva, o Programa
de Capacitagdo de Vereadores e Servidores, com a finalidade de promover o
aperfeicoamento técnico, administrativo e institucional, em observancia aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 2°. O Programa de Capacitagdo possui carater institucional, planejado,
continuo e vinculado ao interesse publico, com os seguintes objetivos:
I - promover a qualificacdo técnica e profissional de Vereadores e
Servidores;
II - assegurar atualizagdo permanente quanto a legislagdo, aos processos
legislativos, & gestdo publica, ao controle interno, a transparéncia e a ética
administrativa;
II1 - aperfeicoar a eficiéncia administrativa e a qualidade da atividade
legislativa; e
IV - prevenir falhas administrativas e fortalecer a governanga institucional.

Paragrafo Gnico. As agles de capacitagdo observardo planejamento anual
formalizado por meio do Plano Anual de Capacitagao.

Art. 3°. O Plano Anual de Capacitacdo serd elaborado anualmente e devera
conter, no minimo:
I - objetivos institucionais da politica de capacitagao;
II - diagnéstico das necessidades de qualificagdo dos Vereadores e
Servidores;
III - descricdo das agOes de capacitagao previstas;
IV - publico-alvo das atividades formativas;
V - justificativa da necessidade institucional;
VI - estimativa de custos e indicacdo da respectiva dotagdo orgamentaria;
VII - cronograma para execugao das atividades;
VIII - critérios de participacdo, quando aplicaveis.

Art. 4°. O Plano Anual de Capacitacdo devera ser formalizado e arquivado nos

registros administrativos da Cémara Municipal de Miraselva, permanecendo
disponivel para consulta e verificagdo pelos 6rgdos de controle interno e externo.
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Paragrafo Gnico. O Plano poderd ser publicado no Portal da Transparéncia ou
em outro meio oficial de divulgagao institucional.

Art. 5°. O Programa de Capacitagdo observara as seguintes diretrizes:
I - valorizacdo, desenvolvimento institucional e aprimoramento da
qualificagdo técnica e profissional de Vereadores e Servidores;
II - atualizacdo permanente quanto a legislagdo, aos processos
administrativos e legislativos, a gestdo publica e aos mecanismos de
controle;
III - fortalecimento da transparéncia administrativa;
IV - aprimoramento da eficiéncia administrativa e da qualidade da atividade
legislativa; e
V - prevengdo de falhas administrativas e a melhoria da governanga
institucional.

Art. 6°. As acdes de capacitacdo poderdo ocorrer por meio de:
I - cursos presenciais ou na modalidade de ensino a distancia (EAD);
II - semindrios, congressos, encontros técnicos, simposios e oficinas;
III - treinamentos internos;
IV - programas promovidos por escolas de governo, tribunais de contas,
associacdes legislativas ou instituigdes especializadas; e
V - outras modalidades compativeis com o interesse publico e a finalidade
institucional.

Art. 7°. A participacdo em agdes de capacitagdo observara, cumulativamente:
I - pertinéncia entre o conteido do evento e as atribuigbes exercidas;
II - interesse publico devidamente justificado;
III- disponibilidade orcamentaria e financeira e autorizagdo administrativa,
quando necessarla,
IV - observancia as normas internas e a Ieglslagao aplicavel.

Art. 8°. A coordenacdo, execucdo e acompanhamento do Programa de
Capacitacdo competird a Presidéncia da Camara Municipal de Miraselva, com apoio
dos setores administrativos competentes.

Art. 9°2. A Camara Municipal deverd manter registro formal das agdes de
capacitagdo realizadas, contendo, no minimo:

I - data da realizagao;

II - conteudo ou tema abordado;

III - identificagdo do instrutor ou instituigdo promotora;

IV - relagdo dos participantes; e

V - custos eventualmente envolvidos.

Paragrafo Gnico. Os registros mencionados neste artigo deverdo permanecer
arquivados e disponiveis para verificagdo pelos 6rgdos de controle interno e

externo. M/\)
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Art. 10. As agdes de capacitagdo poderdo contemplar Vereadores e Servidores da
Camara Municipal de Miraselva, conforme as necessidades institucionais e as
atribuicdes exercidas, abrangendo, entre outras, as seguintes areas:

I - processo legislativo e atividade parlamentar;

II - apoio técnico as atividades legislativas;

III - fiscalizacdo e controle da administragdo publica;

IV - assessoria juridica;

V - ouvidoria e atendimento ao cidadao;

VI - licitagdes, contratagdes publicas, gestdo e fiscalizagdo de contratos

administrativos; e

VII - gestdo administrativa, contabil, financeira e de recursos publicos.

Art. 11. As despesas decorrentes da execugdo do Programa de Capacitagdo
correrdo por conta de dotagBes orgamentdrias proprias do Poder Legislativo,
previstas na Lei Orcamentdria Anual, em conformidade com a Lei Complementar
n° 101/2000.

Art. 12. A concessdo de didrias, pagamento de inscrigdes ou outras despesas
relacionadas & participagdo em acgdes de capacitagdo observard a legislagdo
vigente e as orientag0es dos drgdos de controle.

Art. 13. A Presidéncia da Camara podera expedir atos normativos
complementares destinados a regulamentagdo e execugdo desta Resolugdo.

Art. 14. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Miraselva, Estado do Parana, 23 de margo de 2026.
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VALDAIR APAREC O PALLA
Presidente

LUIZ CARLOS MAETIASI
1° Secretario




